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 MINUTA DEL SUBCOMITÉ DE SUPERACIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO DEL IIM DEL 07 DE FEBRERO 
DE 2023 
 
 
Asistentes: Dr. J. Israel Betancourt Reyes, Dra. Monserrat Bizarro Sordo, Dr. Diego Solís Ibarra, Dr. Chumin Wang 
Chen, Dr. Francisco Manuel Sánchez Arévalo, Dr. Alberto Beltrán Morales, Dr. Gabriel Torres Villaseñor y Dr. 
Enrique Lima Muñoz 
 

1. LISTA DE CANDIDATOS PARA ESTANCIAS POSDOCTORALES DGAPA-UNAM 2023 DEL IIM 
 
El Subcomité de Superación del Personal Académico del IIM se reunió en Sesión Ordinaria para recibir y priorizar 
la lista de candidatos que presentaron sus solicitudes para participar en el “Programa de Becas Posdoctorales 
DGAPA-UNAM 2023”, correspondientes al 1er periodo del año en curso, es decir, de septiembre 2023 a agosto 
2024. 
Después de conocer los detalles de los perfiles curriculares de cada uno de los candidatos a beca Posdoctoral 
DGAPA-UNAM, y de discutir los criterios cualitativos y cuantitativos, aprobados en febrero de 2022 por el Consejo 
Interno, correspondientes a cada perfil, se acordó la siguiente priorización. 
 
 

 
                        Dra. Diana Litzajaya García Ruíz 

Proyecto: Síntesis y caracterización de compuestos ferromagnéticos con estructura de doble 
perovskita para aplicaciones en espintrónica 
Período: 01 de septiembre de 2023 al 31 de agosto de 2024 
Asesor: Dr. Oracio NavarroChávez 
Status: Nueva 
Acuerdo: Aprobar solicitud 
Prioridad: 1 
Justificación: La Dra. García Ruíz Salinas se doctoró en agosto de 2022. En su solicitud reportó 10 

artículos científicos indizados en el sistema JCR; la Dra. García Ruiz es primera autora en una de 

estas publicaciones; las otras 9 publicaciones son co-autorías. También se reporta un capítulo de 

libro, en el que la Dra. García es primera autora. De las 10 publicaciones, 2 están clasificadas como 

Q2, 3 como Q3 y 4 de ellas como Q4. De acuerdo a los lineamientos vigentes en el IIM para 

solicitudes de beca posdoctoral UNAM, la Dra. García Ruíz obtuvo una puntuación de 106.4. El 

proyecto posdoctoral de la Dra. García consistirá en la síntesis y caracterización de estructuras de 

doble perovskita para aplicaciones en espintrónica, en el cual la contribución de la Dra. García 

consistirá en la implementación del método de sol-gel para la obtención de dichos compuestos. Esta 

línea de trabajo es plenamente congruente con las áreas de investigación prioritaria del IIM. El 

proyecto estará bajo la supervisión del Dr. Oracio Navarro Chávez, que ha demostrado su 

experiencia y productividad sobre perovskitas (publicaciones y dirección tesis de maestría y 

doctorado). Con base en la evaluación cuantitativa y cualitativa de la trayectoria académica de la 

Dra. García Ruiz, el Subcomité de Superación del Personal Académico del IIM consideró su perfil 
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 como el más idóneo para postularla con prioridad 1 al Programa de Becas Posdoctorales UNAM 

2023. 

 
 
Dr. Dra. Shirlley Elizabeth Martínez Tolibia 
Proyecto: Inmovilización de un agente de biodetección contra SARS-CoV-2 sobre 1DZnO para su 
uso en biosensores 
Período: 01 de septiembre de 2022 al 31 de agosto de 2023 
Asesor: Dr. Ateet Dutt 
Status: Nueva 
Acuerdo: Aprobar solicitud 
 
 
Prioridad: 2 
Justificación: La Dra. Martínez obtuvo el grado de Doctora en diciembre de 2022 en el área de 

biotecnología. En su solicitud reporta 4 publicaciones; en dos de ellos es primera autora. De las 4 

publicaciones, 3 están clasificadas como Q2 y 1 como Q1. Su solicitud obtuvo una puntuación de 

71.9 de acuerdo a los lineamientos vigentes en el IIM para solicitudes de beca posdoctoral UNAM. 

El proyecto posdoctoral de la Dra. Martínez se enfoca en el diseño de biosensores a partir de 

nanoalambres de zinc funcionalizados con proteínas, péptidos o ADN en su superficie para la 

detección del virus SARS-CoV-2. Esta línea de trabajo es plenamente congruente con las áreas de 

investigación prioritaria del IIM. La experiencia de la Dra. Martínez en el área de biotecnología 

enriquecerá las líneas de investigación del Dr. Dutt, quien cuenta con significativa productividad en 

temas de nanomateriales 1DZnO y biosensores. Con base en la evaluación cuantitativa y cualitativa 

de la trayectoria académica de la Dra. Martínez, el Subcomité de Superación del Personal 

Académico del IIM consideró su perfil como el adecuado para postularla con prioridad 2 al Programa 

de Becas Posdoctorales UNAM 2023. 

 
 
 
Dr. Rodolfo Ezequiel López Romero 
Proyecto: Síntesis y caracterización estructural, mecánica, eléctrica y magnética de espumas 
metálicas Al-Cu-Fe. 
Período: 01 de septiembre de 2022 al 31 de agosto de 2023 
Asesor: Dr. Ignacio Figueroa 
Status: Nueva 
Acuerdo: Aprobar solicitud 
Prioridad: 3 
Justificación: El Dr. López obtuvo el grado de Doctor en Ciencias en agosto 2022. Ha publicado 5 

artículos, de los cuales 2 están en la categoría Q2.  En 2 de las 5 publicaciones el Dr. López es 

primer autor. En correspondencia a su formación académica y producción científica, el Dr. López 
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 obtuvo 70.8 puntos, de acuerdo a los lineamientos vigentes en el IIM para solicitudes de beca 

posdoctoral UNAM. El proyecto del Dr. López está centrado en la obtención de espumas metálicas, 

en el cual su experiencia resulta indispensable en la caracterización estructural de los materiales, 

especialmente en lo concerniente a las propiedades eléctricas y magnéticas. . Esta línea de trabajo 

es plenamente congruente con las áreas de investigación prioritaria del IIM. El proyecto estará 

dirigido por el Dr. Ignacio Figueroa, quien cuenta con una vasta trayectoria en la síntesis y 

caracterización de espumas metálicas. Con base en la evaluación cuantitativa y cualitativa de la 

trayectoria académica del Dr. López, el Subcomité de Superación del Personal Académico del IIM 

consideró su perfil como el adecuado para postularlo con prioridad 3 al Programa de Becas 

Posdoctorales UNAM 2023. 

 
 
 
 

2. RECONSIDERACIÓN DE LA SOLICITUD DE LA DRA. ELIZABETH CHAVIRA PARA REGISTRAR A 
DOS INVESTIGADORES COMO PROFESORES VISITANTES. 

 
 
El pasado 15 de diciembre de 2022 la Dra. Elizabeth Chavira solicitó el registro de los investigadores Dra. María 
de Lourdes Chávez García, adscrita a la Facultad de Química, UNAM y del Dr. José Ocotlán Flores Flores, 
procedente del ICAT-UNAM . como profesores invitados, con su respectiva emisión de credencial de acceso al IIM. 
En la reunión extraordinaria del 15 de diciembre de 2022, así como en la sesión ordinaria llevada a cabo el día 10 
de enero del año en curso, el Subcomité de Superación del Personal Académico del IIM acordó no aprobar la 
solicitudes debido a que las actividades a realizar por parte de la Dra. Chávez y el Dr. Flores no contemplan 
actividades de investigación en el marco de un proyecto de investigación colaborativo, sino más bien, se refieren 
a la evaluación periódica de la alumna Silvia Juliana Rincón Acero, en su proyecto “Estudio experimental y 
caracterización de varios materiales con estructura perovskita.” La alumna se encuentra inscrita en el programa de 
posgrado en Ciencia e Ingeniería de Materiales de la Universidad Nacional Autónoma de México. 
 
La Dra. Chavira, después de conocer que sus solicitudes no fueron aprobadas, pidió una reconsideración al 
Subcomité de dichas solicitudes y actualizó los planes de trabajo de los profesores, en los que las evaluaciones 
periódicas de comités tutorales pasaron a ser una actividad complementaria y no primordial de cada uno de los 
planes de trabajo.  Después de una amplia discusión sobre la fundamentación de la solicitud de reconsideración y 
de las características que el Subcomité de Superación Académica del IIM considera debe tener una estancia de 
investigación, se llegó por consenso al siguiente 
 
Acuerdo: No aprobar la solicitud de registro para investigadores visitantes presentada por la Dra Chavira.  
 
Justificación: De acuerdo a la solicitud de reconsideración de la Dra. Chavira, el Subcomité de Superación del 
Personal Académico del IIM considera que dichas visitas no justifican una estancia de investigación, en virtud de 
que para una estancia de investigación debe establecerse un periodo de asistencia continua, de tiempo completo 
(al menos 8 h diarias) en la entidad receptora, que permita de manera continua, sistemática y progresiva, realizar 
actividades de investigación de acuerdo a una metodología apropiada que permita alcanzar objetivos específicos 
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 en relación a un tema de investigación bien establecido. Los profesores invitados por parte de la Dra. Chavira 
además son personal académico de otras entidades de la UNAM dentro de Ciudad Universitaria. 
Así mismo, se acordó incluir en el documento resolutivo a entregarse a la Dra. Chavira, la descripción de la figura 
de Profesor Visitante, la cual se incluye a continuación. 
 
Profesor Visitante es un académico que recibe una invitación para desarrollar investigación, en el que es experto, 
para contribuir y/o enriquecer la investigación que lleva a cabo el investigador anfitrión por un período de tiempo 
determinado que contemple la realización de actividades de investigación de manera continua, sistemática y 
progresiva, a fin de alcanzar los objetivos específicos de la estancia de acuerdo con la metodología establecida 
para ello. La visita del investigador será parte de un proyecto colaborativo previamente establecido, o bien, derivará 
en una colaboración que refleje la potencial sinergia de la colaboración conjunta. El investigador o profesor visitante 
realizará su labor de investigación cada uno de los días contemplados dentro del tiempo que dure la estancia, la 
cual deberá estar financiada por alguna de las partes. Se espera que, como parte de la visita, se genere un proyecto 
colaborativo, una publicación y se imparta algún seminario por parte del Profesor Visitante en la institución 
receptora. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente,  
“POR MI RAZA HABLARÁ EL ESPÍRITU” 
Cd. Universitaria, Cd. Mx., a 7 de febrero de 2023. 
 
 
Secretaria Técnica de Formación de Recursos Humanos 
 
 

 
 
DRA. YARELI ROJAS AGUIRRE 
 

 

 


