EL INSTITUTO DE INVESTIGACIONES EN MATERIALES . .

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO %

Oferta de Trabajo

El Instituto de Investigaciones en Materiales, a efecto de realizar una contratacién para obra determinada,
con fundamento en el articulo 51 del Estatuto del Personal Académico de la UNAM, invita a las personas
que retnan los requisitos aqui sefialados a participar en el proceso de seleccion para ocupar la posicién
equivalente a Técnico Académico Asociado “C” de Tiempo Completo a contrato, para trabajar en el
Instituto de Investigaciones en Materiales, en el area de “Vinculacion con la industria”, con un sueldo
mensual de $19,513.68, mas estimulos econémicos y prestaciones laborales, de acuerdo con las siguientes

Bases

o Area de especialidad: Vinculacién, transferencia tecnolégica y administracién de proyectos
cientificos y/o tecnoldgicos. '

e Tener grado de licenciatura y preferentemente maestria en Areas afines al puesto requerido
(Ciencias exactas, Ingenieria, Economia, Administracion, Politicas de Ciencia y Tecnologia,
Innovacién, Propiedad Intelectual, Comercializacion de Ciencia y Tecnologia u otras disciplinas
relacionadas). : '

e Contar con minimo 3 afios de experiencia profesional demostrable en vinculacion universidad—
industria y transferencia tecnologica.

e Demostrar experiencia en la coordinacion de proyectos de Investigacion y Desarrollo Tecnologico con
la industria (ideal: experiencia en programas como el EFIDT, SECIHTI, u otros fondos publicos y/o
privados), incluyendo formulacién técnico-econdémica, presentaciones técnico-comerciales,
presupuestos y seguimiento.

e Contar con experiencia en gestion de propiedad intelectual: identificacion de resultados protegibles,
coautoria o gestién de solicitudes de patentes/secretos industriales, y estrategias de licenciamiento.

e Contar con conocimientos basicos para la redaccion y gestion de convenios de colaboracion.

Para participar, las personas interesadas deberan enviar en formato electrénico (en un solo archivo pdf todos
los documentos) al Dr. Enrique Jaime Lima Muiioz (correo  electrénico:
secretarioacademico@materiales.unam.mx) Secretario Académico del Instituto de Investigaciones en
Materiales, los siguientes documentos:

e Carta de presentacién dirigida al Dr. Diego Solis Ibarra, Director del Instituto de Investigaciones en
Materiales, solicitando ser considerado(a) en el concurso y exponiendo los motivos para querer ocupar
la posicion.

¢ Curriculum vitae actualizado (sin comprobantes).

Constancia de grado.

e Propuesta de plan de trabajo para llevarlo a cabo en tres afios (maximo 10 cuartillas) en el marco de la
vinculacion.

e Dos cartas de recomendacion.



Publicacion de la oferta 03 de noviembre, 2025

Fecha limite de recepcién de solicitudes 23 de noviembre, 2025

Notificacién a personas pre-seleccionadas 28 de noviembre, 2025

Si el comité de evaluacién lo considera necesario, se | 08-11 diciembre, 2025

llevaran a cabo seminarios y entrevistas con las
ersonas pre-seleccionadas

Notificacion final 15 de enero, 2026

Los expedientes serén analizados por los Cuerpos Colegiados correspondientes del Instituto de Investigaciones

en Materiales. El expediente del participante seleccionado sera remitido para su analisis y aprobacién definitiva
al Consejo Técnico de la Investigacion Cientifica.

Cabe sefialar que el presente procedimiento no constituye un Concurso de Oposicion Abierto para ingreso en
términos del Estatuto del Personal Académico de la Universidad Nacional Auténoma de México, y por lo tanto,
la decision de los Cuerpos colegiados del Instituto de Investigaciones en Materiales respecto al ganador que se
tome para la contratacion es inapelable.

“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Ciudad Universitaria, Cd. Mx_, a 3 de noviembre de 2025

. DIE ARRA



